WEB

Wolfsburger Entwésserungsbetriebe
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Der Schutz der Umwelt ist unser Auftrag!

Die Wolfsburger Entwasserungsbetriebe (WEB) reinigen das Abwasser fiir die Birgerinnen und Birger der
Stadte Wolfsburg und Kénigslutter am EIm und der Samtgemeinde Boldecker Land. Das Arbeitsgebiet der
drei Entsorgungsgebiete umfasst eine Flache von 400 km2 mit einer Kanallange von rund 1.400 km. In den
drei Gebieten wohnen mehr als 150.000 Menschen. Die WEB betreibt eine GroR3klaranlage und vier kleinere
Klaranlagen.

Das Grof3klarwerk Wolfsburg-Stahlberg ist die zentrale Kléaranlage der WEB. Hier werden die Abwéasser von
mehr als 140.000 Birgerinnen und Burgern der Region gereinigt. Die Klaranlage verfligt Uber eine
vollbiologische Reinigungsstufe, eine anaerobe Klarschlammbehandlung mit der Erzeugung von Kléargas zur
Strom- und Wé&rmeversorgung und eine Phosphorriickgewinnung als deutschlandweites Innovationsprojekt.
Im Bau befindet sich eine Membranfiltrationsanlage als Ersatz fiir eine herkdmmliche Nachreinigung tber
Schwerkrafttrennung mit zugehoriger Siebanlage und Pumpstation. Eine weitergehende Reinigungsstufe zur
Entfernung von Spurenstoffen ist in Planung und wird vom Land Niedersachsen geférdert.

Das Wolfsburger Modell des Abwasserrecyclings zur Nutzung des gereinigten Abwassers in der
Landwirtschaft ist Gberregional bekannt.

Fir die Abteilung WEB-2 ,Klarwerke und Pumpstationen® suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Fachgebietsleitung Abwasserreinigung und Pumpwerke
unbefristet / E 12 TV-V

Was Sie bei uns bewegen:

e Leitung des Bereichs ,Klarwerke und Pumpstationen®, mit den Aufgaben Betrieb der Abwasserreinigung

und der Pumpstationen (121 Stiick) in den drei Entsorgungsgebieten der WEB und dem Betrieb der

Anlagen zur Biogas- und Klargaserzeugung und der Anlagen zur Klarschlammkonditionierung

Fachliche und disziplinarische Fiihrung von derzeit 31 Mitarbeitern

Mitarbeit bei der strategischen und konzeptionellen Weiterentwicklung der Abwasserreinigung

Mitwirkung an der Planung, Steuerung und Umsetzung von Sanierungs-, Modernisierungsprojekten

Erarbeitung von Grundséatzen und Standards der Aufgabenerledigung in den jeweiligen Bereichen

Sicherung von Qualitatsstandards

Eigenstandige Planung und Vorbereitung der Arbeitsaufgaben sowie der Koordination des

Mitarbeitereinsatzes

e Sicherstellung der Einhaltung und Schulung der Arbeitssicherheitsvorschriften und Erstellung von
Risikobeurteilungen fir Maschinen und Vorrichtungen

e Vertretung der Abteilungsleitung



Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen mit dem Schwerpunkt
Siedlungswasserwirtschaft, Verfahrenstechnik oder einem vergleichbaren Abschluss

e Fundierte Kenntnisse im Betrieb und in der Steuerung kommunaler Abwasseranlagen

e Erfahrung in der Fiihrung von Mitarbeitern

strukturiertes, strategisches und konzeptionelles Verstandnis fir das Aufgabengebiet und analytische

Fahigkeiten fiir technische Sachverhalte

Bereitschaft das Aufgabengebiet zukunftsorientiert weiterzuentwickeln

Durchsetzungsvermégen und die Fahigkeit zur kooperativen Personalfiihrung

Uberzeugungsfahigkeit in Wort und Schrift

Kenntnisse der einschlagigen Wasserhaushalts-, Infektionsschutz- und Naturschutzgesetze und der

fachspezifischen Verordnungen

Bereitschaft zur Teilnahme an der Ingenieursrufbereitschaft

Fahrerlaubnis fur die Klasse B

Das bieten wir lhnen:

e eine unbefristete und zukunftssichere Stelle im 6ffentlichen Dienst

e  Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur Versorgungsbetriebe (TV-V)

e eine betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e ein attraktives Umfeld fur Ihre wertvolle Arbeit

e unseren Mitarbeiter*sinnen ermdéglichen wir beste Voraussetzungen, um Beruf und Familie zu
vereinbaren

¢ individuelle Fortbildungsmdoglichkeiten

e  Zuschuss zum Jobticket und EGYM Wellpass

¢ Angebot des Fahrradleasings

e 30 Tage Urlaub sowie der 24.12. und 31.12 dienstfrei

Wir férdern die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen, unabhangig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Geschlecht, Behinderung, Alter, Religion, Weltanschauung und sexueller Identitat.
Schwerbehinderte und Schwerbehinderten gleichgestellte Bewerber*innen berilicksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Fir weitere Auskunfte stehen Ihnen Frau Seeger (& 05361 28-1221) oder Frau Picht-Spannuth ( & 05361
28-1286) gerne zur Verfugung.

Ihre aussagekréftige Bewerbung erbitten wir bis zum 23.01.2026 unter Angabe lhres friihestmdglichen
Eintrittstermins an:
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WEB Wolfsburger Entwésserungsbetriebe
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Wolfsburger Entwasserungsbetriebe

Postfach 10 03 36

38403 Wolfsburg

Email: bewerbung@web.wolfsburg.de

Gemal DS-GVO weisen wir Sie darauf hin, dass die von lhnen angegebenen Daten zur Person von der
WEB zur jeweiligen Zweckerfillung erhoben, gespeichert und verarbeitet sowie bei Erforderlichkeit an
berechtigte Dritte Gbermittelt werden.



